Pilyazati kiiras a Fiilopjakabi Napsugar Ovoda és Bolcsode igazgatoi allasara

Vonatkozo jogszabalyok kiilonosen:

- a pedagogusok 1) életpalyajarol szolo 2023. évi LIL. torvény (a tovabbiakban: Paétv.);

- a Puétv. végrehajtasarol szo16 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormany
rendelet);

- a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény;

- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet;

- az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény;

- az allamhaztartasrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet.

A palyazatot meghirdeto6 szerv neve, cime:
Fiilopjakab Kozség Onkormanyzata
6116 Fiilopjakab, Alkotmény utca 1.

Munkavégzés helye:
Fiilopjakabi Napsugar Ovoda és Bolcséde 6116 Fiilopjakab, Alkormany utca 20.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony formaja és idotartama:
Ovodapedag6gus munkakorre hatarozatlan idejii koznevelési foglalkoztatotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé (heti 40 ora).

A vezet6i megbizas idétartama:
Hatérozott idore, 2024. augusztus 16. napjatol 2029. augusztus 15. napjaig.

Palyazati feltétel:

- Ovodapedagogusi felséfokt végzettség;

- Pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi/igazgatoi szakképzettség;

- Legalabb négy év pedagdgus munkakdrben, vagy heti tiz tanora, vagy foglalkozas megtartasara
vonatkoz6 6raadoi megbizas ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlat;

- A nevelési-oktatasi intézményben pedagogus munkakorben fennallo, hatarozatlan idore, teljes
munkaidére sz616 kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus munkakorben torténd,
hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6 kinevezés;

- A Puétv. 26. § (1) a) és b) pontja alapjan biintetlen eloélet és cselekvoképesség, illetve nem allhat a
27. §-ban meghatarozott biintetéjogi kizardé okok hatalya alatt;

- Magyar allampolgarsag;

- Ne alljon a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt;

- Megbizasa esetén a palyazo vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget.

A palyazat elbiraldsanal elényt jelent:
Ovodai szakteriileten szerzett legalabb 5 év szakmai gyakorlat és vezet6i tapasztalat.
Felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete.

Ellatando feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, kiilonos tekintettel a nemzeti
koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvényben, a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben, valamint az



allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvényben foglaltak szerint, biztositva a magas szinvonall
torvényes és gazdasagos muikodést.

Egyszemélyi felelds vezetoként a munkaltatoi, ellendrzési és kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: Felel az intézmény
szakszerl és torvényes mikodéséért, a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkdzok tole elvarhatod
gondossaggal vald kezeléséért, az intézmény gazdalkodaséért. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a
koznevelési intézményben foglalkoztatottak felett. Dont az intézmény miikodésével kapcsolatban
minden olyan iigyben, amelyet végrehajtasi jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra
vonatkoz6 szabily nem utal mds hatiskorébe. Felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért.
Képviseli az intézményt. Felel a pedagdgiai munkaért, a neveldtestiilet vezetéséért, a nevelotestiilet
jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszer(i megszervezéséért és ellendrzéséért,
a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a nevelési intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételek biztositasaért, a nemzeti és intézményi iinnepek munkarendhez igazod6, méltod
megszervezéséért, a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a
gyermekvédelmi jelzérendszernek a nevelési intézményhez kapcsolodo feladatai koordinalasaért. Felel
a neveld munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban allok éves teljesitményértékeléséeért.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a pedagogusok 1 életpalydjarol szo16 2023. évi LII.
torvény (a tovabbiakban: Puétv.) és a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény
végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
rendelkezései az iranyadoak.

Palyazathoz csatolando:

- Fényképes szakmai O6néletrajz;

- 90 napnal nem régebbi, teljeskorii hatosagi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen
el6életet, tovabba, hogy nem all a foglalkozas gyakorlasanak eltiltas hatalya alatt és a Puétv. 27. §-a
szerinti kizaro feltételek nem allnak fenn vele szemben;

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakmai és vezetdi gyakorlatot igazolo iratok masolata a
személyes meghallgatasok soran az eredeti okiratok bemutatasa mellett; - amennyiben nem
rendelkezik pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettséggel, de rendelkezik
pedagogus-szakvizsgaval, a Korm. rendelet 26. § (6) bekezdésében foglaltak alkalmazasahoz
nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy megbizasa esetén vallalja az igazgatoi szakképzettség
megszerzését (a pedagogus-szakvizsgarol szolo okirat masolatat csatolni kell)

- Az intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épiilo és a fenntartoi stratégiai célok
megvalositasat célzo fejlesztési elképzeléseket is tartalmazo vezetdi program;

- Nyilatkozat arrél, hogy a palyézati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul;

- Nyilatkozat arrél, hogy a palyazati eljarasban résztvevok a palyazati anyagat megismerhetik;

- Nyilatkozata arrdl, hogy a palyazat nyilvanos, vagy zart bizottsagi és Képviseld-testiileti iilésen
torténod targyalasahoz jarul hozza,

- Nyilatkozata a szamitdgépes ismeretek felhasznaloi szintli tudasarol,

- Nyilatkozat arrol, hogy nem 4ll a cselekvoképességet kizaro, részlegesen vagy teljesen korlatozo
gondnokség hatélya alatt;

- Nyilatkozat arrol, hogy a megbizas elnyerése esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
eleget tesz;



- Nyilatkozat arrol, hogy a palyazat elnyerése esetén nem all fenn a Puétv. 74. §-a szerinti (koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyaval és vezet6i megbizasaval kapcsolatban) dsszeférhetetlenség, illetve nem
all a 27. §-ban meghatarozott biintetdjogi kizarod okok hatalya alatt.

A Kozszolgalati allasportalon a publikalas idépontja: 2024. jalius 02.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024. augusztus 05.
A munkakér betolthet6: 2024. augusztus 16. napjatol.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A Puétv. eldirasainak megfelelden az érvényes palyazatokrol, valamint a palyazokrol Fiilopjakab
Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete dont, fenntartva a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitsa, vagy visszavonja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. augusztus 09.

A palyazat benyujtasanak médja:

A palyazatot személyesen, vagy postai uton kell benyujtani Fiilopjakab K6zség Polgarmesteréhez
cimzett — 6116 Fiilopjakab, Alkotmany utca 1. - lezart boritékban.

A boritékra kérjiik rairni: ,,Palyazat Napsugar Ovoda és Boleséde igazgatoi allasara”.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot dr. Sandor-Kis Judit jegyz6 nyujt a 06-76/587-
621-s telefonszamon.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: helyben szokasos modon



